ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA ILVA MICA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind majorarea cu 10% a salariilor de baza ale functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si activitagile subordonate
Consiliului Local al comunei Ilva Mica, stabilite prin Hotararea Consiliului Local al
comunei [lva Mica nr. 2/2019, cu modificérile si completarile ulterioare, cu respectarea
prevederilor O.U.G. nr. 53/2024

Consiliul Local al comunei Ilva Mica, judetul Bistrita-Nasaud, intrunit in sedinta
ordinard, in data de 27.06.2024, in prezenta a 9 consilieri.

Avand in vedere :

- Referatul de aprobare nr. 3.000 din 20.06.2024 al Primarului comunei Ilva Mica,
cu privire la proiectul de hotarare, in calitate de initiator;

- Raportul de specialitate nr. 3.001 din 20.06.2024 intocmit de Compartimentul
Relatii cu publicul, resurse umane si monitorizare proceduri administrative, prin care se
propune privind majorarea cu 10% a salariilor de baza ale functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si activitatile
subordonate Consiliului Local al comunei Ilva Mica, stabilite prin Hotararea Consiliului
Local al comunei Ilva Micad nr. 2/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
respectarea prevederilor O.U.G. nr. 53/2024;

- Procesul-verbal nr. 2.892 din 14.06.2024 intocmit in urma consultdrii dintre
primarul comunei cu reprezentantii salariatilor din Primaria comunei Ilva Mica privitor
la majorarea salariilor cu 10% din 01.06.2024;

-Hotararea Consiliului Local al comunei Ilva Mica nr. 2/30.01.2019 privind
stabilirea salariillor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Ilva Mica si din activitatile si serviciile
publice din subordinea Consiliului Local al comunei Ilva Micd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local nr. 12/07.02.2024 privind aprobarea bugetului de
venituri i cheltuieli al Comunei Ilva Mica pe anul 2024, rectificat;

- Hotararea Consiliului Local nr. 33/25.04.2024 privind aprobarea organigramei si
statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului si activitdtile subordonate
Consiliului Local al comunei Ilva Mica pentru anul 2024;

- Avizul nr. 3.091 din 27.06.2024 al Comisiei I — Comisia pentru agricultura,
activitati economice-financiare, munca si protectie sociala, juridica si de disciplind din
cadrul Consiliului Local al comunei Ilva Mica;



- Avizul nr. 3.092 din 27.06.2024 al Comisiei II — Comisia pentru amenajarea
teritoriului s1 urbanism, protectia mediului si turism din cadrul Consiliului Local al
comunei Ilva Mica;

- Avizul nr. 3.093 din 27.06.2024 al Comisiei III — Comisia pentru invatamant,
sanatate si familie, protectie copii, tineret si sport, socio-culturald si culte din cadrul
Consiliului Local al comunei Ilva Mica.

In conformitate cu :

- prevederile art. 2 alin. (1) lit. a) si b) si alin. (3), art. 7 lit. a), art. 11, art. 37, art.
38 alin. (1) si alin. (2) lit. b), alin. (3) lit. ) si Anexei nr. VIII Familia ocupationala de
functii bugetare ,,Administratie” din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii nr. 598/2024 a Guvernului Romaniei pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art. II din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 53/2024 privind
masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara,
precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;

- prevederile art. 10, art. 11, art. 39 alin. (1) lit. a), art. 162 alin. (3) si art. 164
din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 14 alin. (2)-(4), art. 20 alin. (1) lit. 1), art. 23 alin. (1), (2) lit. a)
si art. 26 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 421/2023 Legea bugetului de stat pe anul 2024;

- prevederile art. 5 lit. g), art. 190 alin. (4), art. 197, art. 199, art. 243 alin. (1), (2)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 10, art. 11, art. 39 alin. (1) lit. a), art. 162 alin. (3) si art. 164
alin.(2) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 5 lit. lit. cc), art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit.
c), art. 139 alin. (1), alin. (3) lit. a), art. 154 alin. (6), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197 -
art. 199, art. 417 si art. 552 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba, incepand cu data de 01.06.2024, majorarea cu 10% fata de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a cuantumului brut al salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate



al Primarului comunei Ilva Micd si activitatile subordonate Consiliului Local al
comunei Ilva Mica, stabilite in Anexele nr. 1 si nr. 2 Hotararea Consiliului Local al
comunei [lva Mica nr. 2/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.2. Cuantumul brut al salariilor de baza acordat pentru luna decembrie 2023
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Ilva Mica si activitatilor subordonate Consiliului Local, se
majoreaza in conformitate cu prevederile art. II din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de
activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice.

Art.3. Stabilirea salariilor lunare individuale pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Ilva
Mica si activitatilor subordonate Consiliului Local, potrivit prevederilor art. 1, se
realizeaza de catre Primar, prin dispozitii individuale.

Artd4. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se
incredinteaza Primarul comunei Ilva Mica, prin Compartimentele Financiar-contabil si
Relatii cu publicul, resurse umane si monitorizare proceduri administrative.

Art.5. Hotararea se aduce la cunostinta publica in termen de 5 zile de la data
comunicarii oficiale catre prefect, prin publicare pe site-ul www.ilvamica.ro la Sectiunea
Monitorul Oficial Local.

Art.6. Prezenta hotarare a fost adoptatd de Consiliul Local al comunei Ilva Mica
cu majoritate absoluta, cu respectarea art. 5 lit. cc) si art. 139 alin. (3) lit. a) si g) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv
cu un numar de 9 voturi ,,pentru” din numarul de 13 consilieri locali in functie.

Art.7. Prezenta hotardre se comunica, prin grija Secretarului general al
comunei Ilva Mica, cu :

-Primarul comunei Ilva Mica;

-Compartimentul Relatii cu publicul, resurse umane si monitorizare proceduri
administrative;

-Compartimentul Financiar-contabil;

-Institutia Prefectului - Judetul Bistrita-Nasaud, Bistrita, P-ta Petru Rares, nr.1,
judetul Bistrita-Nasaud.
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